
 

 

  

LESY Slovenskej republiky, š tátny podnik ,  generálne riadite ľstvo Banská Bystrica  
 

Nám. SNP 8,   975 66 Banská Bystrica  

Vysvetlenie k súťažným podkladom č. 3 

Zo strany uchádzača bola doručená žiadosť o vysvetlenie súťažných podkladov 
k nadlimitnej zákazke: „Vybrané viacoperačné technológie v lesnom hospodárstve“ 
vyhlásenej vo Vestníku verejného obstarávania č. 36/2018 zo dňa 20. 2. 2018 pod zn.  
2631–MSS. 

Otázka č. 1: 

Prosím o vysvětlení  Technické  či odborné způsobilosti § 34 v části odst.1. písmena c): 

Odbornú způsobilost na realizáciu predmetu zakázky uchádzač preukáže úredně overenou 
fotokopiou dokladu o absolvování výchovy a vzdělávania osob na obsuhu vybraných 
lesnických strojov vadaného osobou oprávnenou ma výchovu a vzděávanie podle §16 odst. 1 
písm. B) zákona č.124/2006 Z.z. o bezpečnosti a ochraně zdravia při práci a o zmene a 
doplnení niektrorých zákonov v znení nehorších predpisov, v zmysle prilohy č.1a písmene s) 
bod 5. – konkrétne na obsluhu jednoúčelových a víacúčelových zariadení na ťažbu, 
odvetvovanie, kratenie a odkorňovanie stromov a drevných sortmentov, 

Uvedený požadavek je dle příslušné legislativy ve státě zadavatele, avšak v zemi 
zahraničního zájemce(ČR),takové požadavky k provozu víceoperačních strojů neexistují.  
Jakým způsobem takový zájemce splní požadovanou část technické kvalifikace. 

Odpoveď: 

Verejný obstarávateľ taxatívne stanovil danú podmienku v zmysle zákona č. 124/2006 Z.z. 
o bezpečnosti a ochrane zdravia pri práci a o zmene niektorých zákonov, ktorý je plne 
implementovaný a harmonizovaný v zmysle zoznamu preberaných právne záväzných aktov 
Európskej únie a to Smernica rady 89/391/EHS a Smernica európskeho parlamentu a rady 
2006/123/ES. Pri výkone inšpekcie práce 89/655/EHS, 96/71/ES,2009/52/ES. 

V zmysle súťažných podkladov musí uchádzač vo svojej predloženej ponuke preukázať, že 
na plnenie predmetu zákazky má k dispozícii pracovníkov s odbornou spôsobilosťou na 
výkon operátora  harvesterových technológii. Títo pracovníci s odbornou spôsobilosťou 
resp. uchádzač, ktorý má sídlo, miesto podnikania alebo obvyklý pobyt mimo územia 
Slovenskej republiky splní danú podmienku účasti tým, že predloží potvrdenie Národného 
inšpektorátu práce so sídlom v Košiciach - uznanie odbornej spôsobilosti fyzickej osoby, 
ktorá je občanom členského štátu Európskej únie, na vykonávanie činností, na ktorú 
osobitný predpis (napr. zákon č. 124/2006 Z. z) požaduje odbornú spôsobilosť - § 6 ods. 1 
písm. e) zákona č. 125/2006 Z.z. o inšpekcii práce a o zmene a doplnení zákona č. 82/2005 
Z. z. o nelegálnej práci a nelegálnom zamestnávaní a o zmene a doplnení niektorých 
zákonov. 

 

 

 

 

 



Otázka č. 2: 

V prípade preukázania disponibility strojovým zariadením cez Zmluvu o budúcej nájomnej 
zmluve, je treba dokladovať touto treťou osobou všetky potrebné doklady podľa §32? 

 

 

 

Odpoveď: 

Pokiaľ uchádzač do ponuky predloží zmluvu o budúcej nájomnej zmluve, ktorá bude 
podpísaná iba za účelom splnenia podmienky účasti v danom VO, jedná sa o tretiu osobu, 
ktorá musí dokladovať osobné postavenie podľa § 32 zákona.  

Ak je strojové vybavenie poskytované na základe nájomnej zmluvy a predmetom nájomnej 
zmluvy je iba samotný stroj a celú zákazku bude uchádzač realizovať vlastnými 
zamestnancami a vo vlastnej réžii, a navyše nájomnú zmluvu má uzatvorenú na dlhšie 
obdobie, nielen pre účely tohto VO, tak v tomto prípade nejde o tretiu osobu, a teda 
prenajímateľ strojového vybavenia nemusí dokladovať osobné postavenie podľa § 32 
zákona.  

 

 

 
                  Ing. Marian Staník 
                    generálny riaditeľ 

 


