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Eurdpsky fond reglondlnebo rozvoja

Ramcova dohoda ¢islo 461/KGR/2016

uzavreta v sulade s ustanovenim § 269 ods. 2 zakona ¢. 513/1991 Zb. Obchodny zédkonnik
V platnom zneni

(d’alej len ,,dohoda*)

Zmluvné strany

Objednavatel”:

nazov: Ustredie prace, socialnych veci a rodiny
sidlo: Spitalska 8, 812 67 Bratislava

Statutarny organ: Ing. Marian Valentovi¢, generdlny riaditel’
ICO: 30794536

DIC: 2021777780

Poskytovatel’:

obchodné meno:
sidlo:

Statutarny organ:

ICO:
DIC:
IC DPH:

Icebreaker, spol. s r.o.
Budatinska 29, 851 05 Bratislava
Martin Visvader, konatel

46 035 591

2023 244 817

SK 2023 244 817

(d’alej len ,,poskytovatel)

(objednavatel’ a poskytovatel spolu aj ako ,,zmluvné strany*)

Narodné projekty sa realizuju vdaka podpore z Eurépskeho socialneho fondu v ramci Operaéného programu
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CL L
Predmet dohody

1.  Poskytovatel’ sa zavidzuje poskytovat’ objednavatel'ovi sluzby: Zabezpecenie transferu
informacii medzi cielovymi skupinami vyuzitim technologie zberu dat v rozsahu podla
Prilohy ¢. 1 ktejto ramcovej dohode. Predmetom dohody je realizacia on-line
bannerovej kampane za uclelom zlepsSenia transferu informacii medzi cielovymi
skupinami, zamestnavatel'mi, nezamestnanymi a l'udmi do 29 rokov. Realizacia
predmetu zékazky bude zabezpecCena prostrednictvom vyuzitia RTB systémov so
zapojenim DMP, DSP a SSP platforiem pre jednoznac¢nui tvorbu behaviordlnych
modelov za ucelom zvySovania efektivnosti dorucovania informacii relevantnej skupine
klientov.

2. Poskytovatel’ sa zavdzuje v zmysle predmetu tejto dohody zverejnit’ navrhy bannerov
a inbanner videi poskytnutych objednavatelom na webovych strankach vybranych
sposobom uvedenym v bode 1 tohto ¢lanku v sulade s Prilohou ¢. 1 tejto dohody.
Objednavatel’ sa zavdzuje za riadne a v€as vykonané sluzby poskytovatela zaplatit’
dohodnutu odplatu.

3. Sluzby podl'a predchadzajucich bodov budu objednavatel'ovi poskytované na zaklade
vysledku verejného obstaravania vyhlaseného vo vestniku verejného obstaravania c.
12/2016 zo dna 19.01.2016 pod ozn. 1307-MSS.

4.  Poskytovatel’ vyhlasuje, Ze disponuje systémom na behavioralne planovanie a realizéciu
on-line bannerovej a video inbannerovej reklamy prostrednictvom RTB systémov.

5. Zmluvné strany bert na vedomie, Zze predmet dohody je vykondvany za ucelom
zabezpeCenia realizacie narodnych projektov v ramci Opera¢ného programu Ludské
zdroje, pricom bude z tychto narodnych projektov financovany. Jednotlivé objednavky
budi zaddvané v nadvéznosti na schvélenie jednotlivych nadrodnych projektov.

CLII.
Trvanie dohody

1. Dohoda sa uzatvara na dobu urcita Vv trvani 24 mesiacov odo diia nadobudnutia u¢innosti
tejto dohody, alebo do vycerpania sumy predpokladanej hodnoty zakazky, t.j. sumy
457 880 € bez DPH (slovom: Sstyristopiatdesiatsedemtisicosemstoosemdesiat eur bez
DPH), v zavislosti od toho, ktora skuto¢nost’ nastane skor.

CL II1.

Cena a platobné podmienky

Dohodnuta cena za plnenie predmetu tejto dohody je stanovena v sulade so zdkonom
¢. 18/1996 Z. z. o cenach v zneni neskorSich predpisov, vyhlasky MF SR ¢. 87/1996 Z. z.,
ktorou sa vykondva zakon NR SR €. 18/1996 Z. z. o cenach v zneni neskorSich predpisov.
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2. Cena za sluzby suvisiace so zabezpeCenim predmetu dohody je stanovena v sume 7,25 €
bez DPH (slovom: sedem eur dvadsatpat’ centov) za 1 000 zobrazeni — impresii bannera
(8,70 € vratane DPH) a 10,40 € (slovom desat’ eur a Styridsat’ centov) bez DPH za 1 000
zobrazeni — impresii inbanner videa (12,48 € vratane DPH).
Maximalna celkova cena za vykonanie predmetu tejto dohody je vo vyske 457 880 € bez DPH
(slovom: Styristopdtdesiatsedemtisicosemstoosemdesiat eur bez DPH). Objednéavatel sa
zavizuje zaplatit’ len sumu prisluchajicu poctu potvrdenych a vyfakturovanych zobrazeni —
impresii, z toho dovodu moze byt’ celkova cena kratena.
Cena za sluzby sa vypocita vynasobenim poctu objednanych zobrazeni a cenou podla ods. 2
tohto ¢lanku.
Poskytovatel’ vyhotovi faktiru po podpisani preberacieho protokolu obidvoma zmluvnymi
stranami. Faktira musi Specifikovat’ rozpis jednotkovej ceny a poctu jednotiek, za ktoré je
vystavend. Faktira musi zaroven spiiiat’ naleZitosti dafiového dokladu podla § 74 ods. 1
zékona ¢. 222/2004 Z. z. o dani z pridanej hodnoty v zneni neskorSich predpisov a musi byt
v rozsahu skuto¢ne vykonanych sluZieb na zdklade jednotlivych objednavok. V pripade, Ze
faktira tieto nalezitosti nebude obsahovat, objednavatel je opravneny faktiru
poskytovatel'ovi vratit’ a oprdvnenym vratenim prestava plynat’ lehota splatnosti faktiry a
plynie znovu odo dna dorucenia opravenej faktury.
Lehota splatnosti faktury je 60 dni odo dia jej dorucenia a zaevidovania v podatelni
objednavatel'a — Ustredie prace, socialnych veci a rodiny, Zupné namestie &. 5-6, Bratislava.
Dodévatel’ berie na vedomie, ze dohodnutd cena, a to aj kazdd jej pomernd Ccast, je
prostriedkom vyplatenym zo Statneho rozpoctu Slovenskej republiky a Eurépskeho socialneho
fondu. Na pouzitie tychto prostriedkov, kontrolu pouzitia tychto prostriedkov a vymahanie ich
neopravneného pouzitia alebo zadrzania sa vzt'ahuje rezim upraveny v osobitnych predpisoch
(zakon ¢. 502/2001 Z. z. o financnej kontrole a vnatornom audite v zneni neskorSich
predpisov, zdkon ¢&. 523/2004 Z. z. o rozpoctovych pravidlach verejnej spravy v zneni
neskorSich predpisov, zdkon ¢. 440/2000 Z. z. o spravach financnej kontroly v zneni
neskorSich predpisov).

CLIV.
Plnenie predmetu dohody

1.  Plnenie predmetu dohody sa uskuto¢ni na zaklade vyhotovenej objednavky zo strany
objednavatela, ktora tvori Prilohu €. 2 tejto dohody a ktora musi obsahovat’:

- oznacenie zmluvnych stran,

- definovanie ciel'ovej skupiny transféru informaécii,

- presny druh @ mnoZstvo objednanej sluzby,

- navrhy bannerov a inbanner videi,

- lehotu dodania sluzby,

- mena a podpisy zodpovednych osdb urenych Statutarnymi orgdnmi zmluvnych stran.

2.  Objednavku vyhotovi objednavatel’ v 3 rovnopisoch, z ktorych jeden rovnopis bude
uréeny pre poskytovatela a dva budi urcené pre objednévatela.
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3. Poskytovatel’ sa zavdzuje splnit’ predmet dohody v zmysle jednotlivych objednavok
objednavatel'a v lehote uvedenej v objednavke. Poskytovatel’ sa zavdzuje v lehote 10
dni od doruCenia objednavky predlozit mediaplan s nasadenim jednotlivych
mediatypov, v ¢asovom plane v rozsahu 24 mesiacov.

4. O splneni objednavky vyhotovi poskytovatel’ preberaci protokol, ktory tvori Prilohu €. 3
tejto dohody a ktory musi obsahovat’:

- oznacenie zmluvnych stran,

- presny druh a mnozstvo dodanej sluzby, obsahujuci presny pocet zobrazeni bannerov
a inbanner videi

- cenu za sluzby vypocitant podrla ¢l. I11. tejto dohody,

- datum odovzdania sluzby,

- mena a podpisy zodpovednych o0sdb urcenych Statutarnymi orgdnmi zmluvnych stran.

5. Preberaci protokol vyhotovi poskytovatel’ v troch rovnopisoch, z ktorych jeden rovnopis
bude urceny pre poskytovatel'a a dva buda uréené pre objednavatel’a.

CL V.
Kontrola

1. Ucastnici dohody su si vedomi toho, Ze porusenie tejto dohody je aj porusenim finanénej
discipliny podla § 31 zakona €. 523/2004 Z. z. o rozpoctovych pravidlach verejnej spravy
a o zmene a doplneni niektorych zakonov v zneni neskorSich predpisov. Kontrola
nakladania s tymito finanénymi prostriedkami bude realizovand v zmysle platnych
pravnych predpisov upravujucich tito oblast’.

2. Poskytovatel’ sa zavizuje umoznit’ vykon financnej kontroly prisluSnym kontrolnym
orgdnom a vytvorit' podmienky pre jej vykon v zmysle prislusnych predpisov Slovenskej
republiky (napr. zdkon ¢. 357/2015 Z. z. o finan¢nej kontrole a audite a o zmene a
doplneni niektorych zakonov) a ako kontrolovany subjekt pri vykone kontroly riadne plnit’
povinnosti, ktoré mu vyplyvaji z uvedenych predpisov. Poskytovatel sa zavdzuje
podrobit’ sa vykonu kontroly aj poverenymi zamestnancami objednéavatela. Poskytovatel’
si je vedomy, Ze na pravne vztahy sa vztahuje zékon €. 523/2004 Z. z. o rozpoctovych
pravidlach verejnej spravy a o zmene a doplneni niektorych zakonov v zneni neskorSich
predpisov. Povereni zamestnanci vykondvajici kontrolu, maju pocas trvania realizacie
vybranych schvélenych narodnych projektov pristup ku vSetkym obchodnym
dokumentom poskytovatel'a suvisiacich s vydavkami a plnenim povinnosti podla tejto
dohody.

3. Poskytovatel’ sa zavizuje strpiet’ vykon kontroly/auditu suvisiaceho s predmetom tejto
dohody opravnenymi osobami pocas platnosti a i¢innosti prislusnych zmlav o poskytnuti
nenavratného finanéného prispevku, na zéklade ktorych boli schvalené narodné projekty,
z ktorych je financovany predmet tejto dohody. Opravnenymi osobami st najma:

a. Ministerstvo prace, socialnych veci a rodiny SR a nim poverené osoby,

b. Utvar naslednej finanénej kontroly a nim poverené osoby;

c. Najvyssi kontrolny urad SR, prisluSné Sprava finan¢nej kontroly, Certifika¢ny
organ a nimi poverené osoby,

d. Organ auditu, jeho spolupracujiice organy a nimi poverené osoby,

e. Splnomocneni zastupcovia Eurdpskej Komisie a Eurdpskeho dvora auditorov,
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f. Osoby prizvané organmi uvedenymi v pism. a) az d) v sulade s prisluSnymi
pravnymi predpismi SR a pravnymi aktmi Eurdpskej tnie (d’alej len ,,EU*).

Poskytovatel' sa zavdzuje prisluSnym opravnenym osobadm poskytnit’ za tymto ucelom
vSetku potrebnu sucinnost’.

CL VL.
Prava a povinnosti objednavatel’a a poskytovatel’a

Poskytovatel’ je povinny priebezne informovat’ objednavatel'a o priebehu zverejnenia
bannerovej kampane a konzultovat’ s nim postup pri jej realizacii.

Objednavatel’ obdrzi do 30 dni od Gcinnosti tejto dohody unikatne pristupové meno a
heslo pre pristup ku Statistikam reklamnej kampane v realnom case.

Poskytovatel pristupi k optimalizécii reklamnej kampane s maximalnou profesionalitou
tak, aby maximalizoval Usilie pri napifiani cielov reklamnej kampane stanovenych
objednavatel'om.

Poskytovatel’ je povinny pocas kampane poskytovat’ objednavatel'ovi pravidelné reporty
0 priebehu kampane na mesac¢nej baze.

Poskytovatel' doru¢i objednavatelovi do 3 pracovnych dni po skonéeni kazdého
kalendarneho mesiaca vystup (2x v papierovej forme), ktorym je mesacna Statistika, v
ktorej je vycisleny pocet on-line bannerovej a video inbannerovej reklamy. Vystup
preberie objednavatel v ramci preberacicho konania podpisanim preberacieho
protokolu.

Poskytovatel' stihlasi, ze vSetky vystupy a odovzdané dokumenty budu v sulade s
Manualom pre informovanie a komunikaciu pre prijimatelov v ramci ESIF (2014 —
2020) Operacny program LCudské zdroje obsahovat’ nasledovné informacie: logo ESF a
EFRR s odkazom na Eurdpsku Uniu a logo Operacného programu Ludské zdroje,
informaciu o tom, Ze projekt je podporeny v ramci Opera¢ného programu LCudské zdroje
spolufinancované¢ho z ESF, a to uvedenim textu: , Tento projekt sa realizuje vdaka
podpore z Eurdpskeho socidlneho fondu v ramci Operacného programu LCudské zdroje",
odkaz na riadiaci organ (RO) zodpovedny za realizaciu prislusného balika pomoci a
odkaz na prislusny fond napr. formou odkazu na webovll stranku
www.employment.gov.sk, www.esf.gov.sk.

Poskytovatel je povinny oboznamovat objednavatela so vSetkymi novymi
skuto¢nost’ami, ktoré mézu mat’ vplyv na plnenie predmetu dohody.

Poskytovatel' je povinny uchovavat' uétovné doklady suvisiace s plnenim predmetu
dohody 10 rokov od ich tihrady objednavatel'om.

Objednévatel’ sa zavdzuje umoznit’ poskytovatel'ovi umiestnit’ na svoju web stranku
tracking pixely, ktoré tvoria nevyhnutni podmienku zberu dat potrebnych pre
optimalizaciu reklamnej kampane.

Objednavatel ma prdvo na nasadenie nezavislého meracieho systému za ucelom
kontroly dodaného rozsahu reklamnej kampane.

Objednavatel je povinny oboznamovat poskytovatela so vSetkymi novymi
skuto¢nostami, ktoré mézu mat’ vplyv na plnenie predmetu dohody.

V pripade potreby je objednavatel’ opravneny vyziadat si od poskytovatela d’alSie
doklady potrebné na preverenie opravnenosti vydavkov.

Poskytovatel' berie na vedomie, Ze dohodnutd cena, ato aj kazda jej cast, je
prostriedkom vyplatenym zo Statneho rozpoctu Slovenskej republiky a Eurdpskeho
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socidlneho fondu. Na pouzitie tychto prostriedkov, kontrolu pouzitia tychto
prostriedkov a vymahanie ich neopravneného pouzitia alebo zadrzania sa vztahuje
rezim upraveny v osobitnych predpisoch (zdkon ¢. 357/2015 Z. z. o finan¢nej kontrole a
audite a o zmene a doplneni niektorych zakonov, zakon ¢&. 523/2004 Z. z. o
rozpoctovych pravidlach verejnej spravy a o zmene a doplneni niektorych zakonov v
zneni neskorsich predpisov, zakon ¢. 440/2000 Z. z. o spravach finanénej kontroly).

CL VIL.
Sankcie a pred¢asné ukoncenie dohody

V pripade omesSkania objednavatela s uhradou faktury je poskytovatel opravneny
pozadovat’ od objednavatela uroky z omesSkania vo vySke 0,05 % z dlznej sumy za
kazdy, aj zacaty dein omes$kania, pokial’ sa zmluvné strany nedohodnt inak.
V pripade, ak riadiaci organ Ministerstvo prace, socialnych veci arodiny SR ako
poskytovatel' nendvratného finanéného prispevku pre objednavatela ako prijemcu,
konStatuje neopravnené vydavky zapri¢inené z ddvodov na strane poskytovatela,
objednavatel’ je opravneny poziadat poskytovatela o vratenie sumy tychto
neopravnenych vydavkov.
V pripade, ze si poskytovatel' nesplni svoje zaviazky vyplyvajice z tejto dohody,
objednavatel je opravneny poskytovatel'ovi G€tovat’ zmluvnl pokutu vo vyske 0,05% z
celkovej ceny objednavky za kazdy den omeskania.
Tato dohodu je mozné predc¢asne ukoncit’:

- Odstapenim od dohody

- Vypovedou

- Na zéklade pisomnej dohody oboch zmluvnych stran.
V pripade opakovaného nedodrZania dodacich lehdt poskytovatelom, je objednéavatel
opravneny ukonéit' zmluvny vztah s poskytovatelom okamzitym odstipenim od
dohody.
Ak objednavatel’ vyuzije pravo opravnenej reklamacie podanej pisomne viac ako dva
krat mesacne, je objednavatel’ opravneny ukoncit’ zmluvny vztah s poskytovatelom
okamzitym odstipenim od dohody.
Platnost’ tejto dohody zanika aj vypovedou jednej zo zmluvnych stran bez uvedenia
dovodu, pricom vypovedna lehota je 3-mesacnd azacina plynat prvym dnom
nasledujiceho mesiaca po mesiaci, v ktorom bola pisomna vypoved’ dorucend druhe;j
zmluvnej strane. Za dorucenie sa povazuje aj odmietnutie zmluvnej strany prevziat
podanie. Ustanovenie ¢l. VIIIL. bod 5, nie je tymto dotknuté.
Porusenie povinnosti poskytovatela podla ¢l. VIII. bod 1., 2. a3. sa povazuje sa
podstatné porusenie tejto dohody, pre ktoré moze objednavatel’ od dohody odstupit’.

CL VIII.

Prava a povinnosti zmluvnych stran suvisiace s registrom kone¢nych uzivatel’ov vyhod

1. Neoddelitelnou sucast'ou tejto dohody je zoznam subdodavatelov poskytovatela podla

ustanovenia § 45 ods. 10 zakona ¢. 25/2006 Z. z. 0 verejnom obstaravani (d’alej len
»subdodavatelia®). Poskytovatel ma povinnost’ bezodkladne, najneskoér vsak do 7 dni,
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pisomne informovat’ objednavatel'a 0 kazdej zmene v zozname jeho subdodavatelov. V
pripade rozsirenia zoznamu subdodéavatel'ov je poskytovatel’ zarovenn povinny predlozit’
objednavatel'ovi informativny vypis zregistra kone¢nych uzivatelov vyhod nového
subdodévatela.

2. Poskytovatel’ vyhlasuje, Zze ku dnu podpisu tejto dohody maji on, aj jeho subdodavatelia
a osoby podl'a § 27 ods. 2 a § 28 ods. 2 zakona ¢. 25/2006 Z. z. 0 verejnom obstaravani
v registri konecnych uzivatelov vyhod zapisanych kone¢nych uzivatel'ov vyhod, ¢o
preukazuje informativnymi vypismi z registra kone¢nych uzivatel'ov vyhod vyhotovenymi
v deni podpisu tejto dohody. Informativne vypisy z registra kone¢nych uzivatel'ov vyhod
tvoria neoddelitel'na sti¢ast’ tejto dohody (Priloha €. 4).

3. Poskytovatel' je povinny bezodkladne, najneskér vSak do 7 dni, pisomne informovat’
objednavatel'a 0 kazdej zmene jeho zapisu, zmene v jeho zozname konec¢nych uzivatel'ov
vyhod alebo o vyCiarknuti z registra kone¢nych uzivatel'ov vyhod. Rovnaki oznamovaciu
povinnost ma poskytovatel voci objednavatel'ovi aj Vv pripade akychkol'vek zmien
V zapisoch, zmien v zapisoch kone¢nych uzivatel'ov vyhod alebo v pripade vyciarknutia
ktoréhokol'vek subdodavatel’a z registra konecnych uzivatel'ov vyhod. Rovnakl povinnost’
ma poskytovatel’ aj vo vztahu k zépisu v registri kone¢nych uzivatel'ov vyhod 0s6b podla
§ 27 ods. 2 a § 28 ods. 2 zakona ¢. 25/2006 Z. z. 0 verejnom obstaravani.

4. Za ucelom kontroly zdpisu poskytovatel’a alebo jeho subdodavatel'ov v registri kone¢nych
uzivatelov vyhod je objednavatel opravneny poziadat Urad pre verejné obstaravanie
0 poskytnutie aktudlneho vypisu poskytovatela alebo jeho subdodédvatelov, resp.
potvrdenie otom, ze udaje v registri koneénych uzivatelov vyhod nie st zapisané.
Poskytovatel’ je povinny poskytnit objednavatel'ovi potrebnu stéinnost’ pri preverovani
zapisu udajov v registri kone¢nych uzivatel'ov vyhod, a to bezodkladne po tom, ¢o ho
objednévatel’ na poskytnutie sucinnosti vyzve.

5. Zmluvné strany bert na vedomie, Ze v zmysle ustanovenia § 134e zakona ¢. 25/2006 Z. z.
0 verejnom obstardvani moZe objednavatel vypovedat' tito dohodu, ak poskytovatel
nemal v Case jej uzatvorenia zapisanych kone¢nych uzivatel'ov vyhod v registri kone¢nych
uzivatelov vyhod, alebo ak bolo pravoplatne rozhodnuté o vycCiarknuti poskytovatel'a
zZ registra kone¢nych uZzivatel'ov vyhod, alebo ak mu bol pravoplatne ulozeny zakaz ucasti
podl'a ustanovenia § 149 ods. 3 pism. b) zakona ¢. 25/2006 Z. z. 0 verejnom obstaravani.
Zmluvné strany sa dohodli, Ze rovnaky vypovedny dovod plati aj v pripade, ak
ktorykol'vek subdodévatel’ poskytovatel'a nemal v Case, ked’ sa podiel'al na dodani plnenia
zapisanych konecnych uzivatel'ov vyhod v registri konecnych uZivatel'ov vyhod, alebo ak
bolo pravoplatne rozhodnuté o vyciarknuti ktoréhokol'vek subdodavatela z registra
kone¢nych uzivatel'ov vyhod, alebo ak mu bol pravoplatne ulozeny zdkaz tucasti
a poskytovatel’ mu napriek tomu umoznil alebo nad’alej umoznoval podiel'at’ sa na dodani
plnenia.

CL IX.

Zavereéné ustanovenia

1. Akékol'vek doplnenia alebo zmeny tejto dohody je mozné robit’ len pisomnymi
a ocislovanymi dodatkami podpisanymi oboma zmluvnymi stranami.

2. Pre vztahy neupravené touto dohodou platia ustanovenia Obchodného zakonnika
a ostatnych vSeobecne zavéiznych predpisov.

Narodné projekty sa realizuju vdaka podpore z Eurépskeho socialneho fondu v ramci Operaéného programu
Ludské zdroje www.employment.gov.sk / www.esf.gov.sk
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Dohoda je vyhotovena v piatich rovnopisoch, kazdy s pravnou silou originalu, pri¢om
poskytovatel’ obdrzi dve vyhotovenia a objednavatel tri vyhotovenia.

Tato dohoda nadobuda platnost’ diilom podpisu oboma zmluvnymi stranami a G¢innost’
dilom nasledujicim po dni jej zverejnenia v Centralnom registri zmlav.

NeoddeliteI'nou stcast’ou tejto dohody su Prilohy €. 1 - 4.

Zmluvné strany vyhlasuju, Ze tato dohodu uzatvorili slobodne, vézne, jej obsahu
porozumeli, na znak ¢oho tuto dohodu vlastnoru¢ne podpisuju.

Prilohy

Priloha ¢. 1 - Definicia poskytovanych sluzieb

Priloha ¢. 2 - Vzor objednavky

Priloha ¢. 3 - Vzor preberacieho protokolu

Priloha €. 4 - Vypisy z registra kone¢nych uzivatel'ov vyhod

V Bratislave dna

Martin Visvader Ing. Marian Valentovic
konatel generalny riaditel
Icebreaker, spol. s r.o. Ustredie préace, socialnych veci a rodiny
poskytovatel’ objednavatel

Narodné projekty sa realizuju vdaka podpore z Eurépskeho socialneho fondu v ramci Operaéného programu
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Priloha ¢. 1

Definicia poskytovanych sluzZieb

Nazov predmetu dohody:
Zabezpecenie transferu informacii medzi cielovymi skupinami vyuzitim technologie zberu dat

Specifikécia predmetu dohody:
Predmetom dohody je realizacia zberu, spracovania a pouZzitia dat, za u¢elom zabezpeCenia transferu
informacii medzi cielovymi skupinami.

Ciel'ovymi skupinami su ob¢ania SR mimo BSK.

Realizacia predmetu dohody bude zabezpecena prostrednictvom vyuzitia RTB systémov so zapojenim
DMP, DSP a SSP platforiem pre jednoznac¢ntl tvorbu behaviordlnych modelov, vytvorenych pouzitim
tracking kodu, za ucelom zvySovania efektivnosti dorucovania informacii relevantnej skupine. V
kampani buda pouzité formaty HTMLS bannerov: 300x250, 300x300, 300x600, 120x600, 160x600,
728x90, 750x100, 750x200. Sti¢ast'ou kampane budi inbanner videa vo vyssie uvedenych formatoch s
optimalizaciou na vysoky engage vybranych cielovych skupin. VSetky stc¢asti kampane, budu
realizované pod jednou platformou, ktord spracovava BIG data a prerozdel'uje dorucovanie reklamy
jednotnym algoritmom a sti¢asne meria vidite'nost’ bannerov. Spracovanie a triedenie dat z bannerove;j
a videobannerovej Casti kampane prebehne jednotne. Poskytovatel’ predlozi mediaplan s nasadenim
jednotlivych mediatypov, v ¢asovom plane v rozsahu 24 mesiacov.

Celkovy planovany rozsah kampane:
60 mil. impresii banner
2,2 mil. impresii inbanner video

Technicka $pecifikacia pouzitej technoldgie:

Technologia zalozend na zbere BIG DATA, ktord triedi nazbierané tdaje na zéklade unikatneho
algoritmu do minimalne 30 behavioralnych segmentov. Technoldgia ma aktivnych minimalne 3,4
miliona uZzivatelov (internetovd populacia SR; zdroj: AlMmonitor), ktorych rozdeluje do
behavioralnych skupin. Platforma vystupuje ako DMP a zaroven ma pristup k DSP a SSP pre
dorucovanie reklamy.

Platforma je schopna prepojit vlastnu technologiu s vlastnymi nazbieranymi datami, na zaklade
ktorych dorucuje reklamné posolstvo relevantnému, presne cielenému publiku, ktoré obsluhuje na
zaklade viacerych RTB. Platforma je schopna cielit’ podl'a geografickej lokacie uzivatel'ov a rozlisuje
uzivatel'ov pripojenych z domu alebo z prace.

Narodné projekty sa realizuju vdaka podpore z Eurépskeho socialneho fondu v ramci Operaéného programu
Ludské zdroje www.employment.gov.sk / www.esf.gov.sk
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Technoldgia poskytovatela je priamo napojena na RTB systémy s dostupnostou zobrazovania
reklamy na web strankach a to predovSetkym pre uzivatelov internetu so slovenskou IP adresou,
pricom je schopna merat viditelnost' vSetkych formatov. Vyuzité budat HTMLS5 formaty pre
bannerovi aj videobannerovu cast: 300x250, 300x300, 300x600, 120x600, 160x600, 728x90,
750x100, 750x200.

Platforma je schopna zbierat’ data o uzivatel'och, ktori vzhliadli banner aj video banner spolo¢ne. Tieto
data su nésledne priebezne vyuzité pri optimalizacii vysledkov oboch sucasti kampane.

Doruéovanie reklamy je zaloZené na zobrazovani bannerov relevantnému publiku, ktoré vznikne
analyzou navstevy web stranky objednavatela, prostrednictvom tracking pixelov umiestnenych na
stranke objednavatel’a.

Objednavatel'ovi bude umozneny 24/7 pristup do Statistik kampane.

Platforma umoziuje menit kreativy do 24 hodin od dodania objednavatel'om. K dispozicii musia byt
Statistiky A/B testingu, priCom pocas kampane bude poskytovatel' objednavatelovi poskytovat
pravidelné reporty na mesacnej baze.

Slovnik pouzitych skratiek

RTB - real time bidding - online trhovisko, na ktorom sa nakupuju vol'né pozicie od publisherov

DMP - data management platform - systém, v ktorom sa spracovavaji a analyzuju BIG DATA pre
d’alSiu optimalizaciu kampane

DSP - demand side platform - systém, ktory informuje SSP platformu o dopyte zadavatelov a o
poziciach, ktoré by zadavatelia chceli nakupit, umoziuje zadavatel'om automatizovane nakupovat’ a

servovat internetova reklamu v ramci priameho nakupu alebo prostrednictvom RTB

SSP - sell side platform - platforma, ktora umoziiuje publisherom manazovat' ich volny priestor a
poskytovat’ vol'né pozicie zadavatel'om reklamy

Tracking pixel — nastroj na zber dat v internetovom prostredi

Narodné projekty sa realizuju vdaka podpore z Eurépskeho socialneho fondu v ramci Operaéného programu
Ludské zdroje www.employment.gov.sk / www.esf.gov.sk
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Priloha ¢. 2

Vzor objednavky ¢. .../2016
k Ramcovej dohode ¢. 461/KGR/2016

Poskytovatel’: Icebreaker, spol. s r.o.
Sidlo: Budatinska 29, 851 05 Bratislava
V zastupeni: Martin ViSvader, konatel’
Objednavatel’: Ustredie prace, socialnych veci a rodiny
Sidlo: Spitélska ¢.8, 812 67 Bratislava
Statutarny orgéan: Ing. Marian Valentovic¢, generalny riaditel
Narodny projekt:
Specifikovanie narodného projektu, aktivity, BSK/bez BSK,
ITMS.....

Opis sluzby:
(n&vrh banneru alebo inbanner videa v prilohe objednavky — zahrntt’
do opisu)

MnozZstvo:

Lehota dodania:

V Bratislave dna

Martin Visvader Ing. Marian Valentovi¢
konatel generalny riaditel
Icebreaker, spol. s r.o0.
poskytovatel Ustredie prace, socialnych veci a rodiny
objednavatel’

Narodné projekty sa realizuju vdaka podpore z Eurépskeho socialneho fondu v ramci Operaéného programu
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Priloha ¢. 3

Vzor preberacieho protokolu ¢&. .../2016
k Ramcovej dohode ¢. 461/KGR/2016

Poskytovatel’: Icebreaker, spol. s r.o.
Sidlo: Budatinska 29, 851 05 Bratislava
V zastupeni: Martin Visvader, konatel’
Objednavatel’: Ustredie price, socidlnych veci a rodiny
Sidlo: Spitalska ¢.8, 812 67 Bratislava
Statutarny orgéan: Ing. Marian Valentovic¢, generalny riaditel

Preberacie konanie

Poskytovatel’ potvrdzuje, Ze objednavatel'ovi odovzdal a objednavatel’ potvrdzuje, Ze od poskytovatel'a
prebral vystup, ktorym je mesa¢na Statistika (2x v papierovej forme), v ktorej je vyc€isleny pocet on-
line bannerovej a video bannerovej reklamy v stilade s ¢l. VI. Ramcovej dohody ¢. 461/KGR/2016.

Cenu za sluzby vypocitanti podrl’a ¢l. Tl tejto dohody je vo vyske:

Poskytovatel' vyhlasuje, Ze plnenie predmetu dohody uvedené v preberacom protokole bolo
v sledovanom obdobi zrealizované v stilade s Ramcovou dohodou ¢.461/KGR/2016.

V Bratislave dna

Martin Visvader Ing. Marian Valentovic¢
konatel’ generalny riaditel’
Icebreaker, spol. s r.o.
poskytovatel Ustredie prace, socialnych veci a rodiny

objednavatel’

Narodné projekty sa realizuju vdaka podpore z Eurépskeho socialneho fondu v ramci Operaéného programu
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Nahlad zdznamu zo zoznamu registra kone¢nych uzivatel’ov vyhod

vedeny Uradom pre verejné obstaravanie podla § 159 zakona ¢. 343/2015 Z. z. o verejnom
obstaravani a 0 zmene a doplneni niektorych zakonov v zneni neskorsich predpisov

Udaje o hospodarskom subjekte zapisané ku diiu: 23.08.2016

Obchodné meno/Nazov: Icebreaker, spol. s r. 0.

Sidlo/Miesto podnikania: Budatinska 29

Bratislava
ICO: 46035591
Pravna forma: Spolo¢nost s ru¢enim obmedzenym
Zoznam osob: Martin Vigvader, $tatutarny organ
Stav: Zapisany
Platnost’ zapisu od: 27.06.2016
Datum zmeny: 27.06.2016
Koneéni uzivatelia vyhod
Titul, meno, Identifikacia koneéného Verejny
priezvisko Adresa uzivatela vyhod funkcionar
Budatinska 3145/29,
Martin Visvader 85105 Bratislava Slovenska  § 11 ods. 1 pism a) bod 1 nie

republika



