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VERSENY

DOHODA O PRACOVNEJ CINNOSTI

if you want more...

Zamestnavatel: VERONY OasS s.r.o.
Priemyselnd 936/3, 96301 Krupina
ICO: 47 210621
zastupeny: JUDr. Tomds Verdny — konatel
a
zamestnanec: Jan Zatko
datum nar.:

obd. preukaz:
trvalé bydlisko:

uzatvaraju tlto
dohodu o pracovnej ¢innosti

1. Dohodnuta préaca — druh dohodnutej prace: stavbyvedtici, stavebny dozor

2. Miesto vykonu: Priemyselna 936/3, 963 01 Krupina

3. Pracovnopravny vztah zadina 12.01.2022.

4, Dohoda sa uzatvara na dobu uréiti do 11.01.2023.

5. Dohodnutd dizka pracovného ¢asu zamestnanca je: 10 hod. tyfdenne

6. Zamestnanec vykona pracu: osobne

7 Zamestnavatel sa zavdzuje vytvorit zamestnancom primerané pracovné podmienky, najma:
zozndmi ho s predpismi vztahujicimi sa na vykon prédce, najmi s predpismi na zaistenie bezpe¢nosti a
ochrany zdravia pri praci. Zamestnanec moze od dohody odstuipit, pokial pracu neméze vykonat preto, e mu
zamestnavatel nevytvoril dojednané podmienky.

8. Pracu vykond svedomito, riadne a hospodédrne podfa dojednanych podmienck a v silade s predpismi
vztahujlcimi sa na jej vykon, najmé s predpismi na zaistenie bezpeénosti a ochrany zdravia pri préci. Praca
musi byt vykonand v dojednanej lehote, inak zamestnavatel méze od dohody odstupit.

9. Za zamestnavatela pracu prevezme: konatel

10. Za riadne vykonanl a odovzdanu pracu zodpovedajicu dohodnutym podmienkam, vyplati zamestnavatel
zamestnancovi odmenu: 10,00 EUR/hodina.

11. Zamestnanec zodpoveda zamestnavatelovi za skodu rovnako ako zamestnanec v pracovnom pomere a to aj
vtedy, ak ju sposobili jeho rodinni prislusnici, ktori mu pri praci pomdhali. Zamestnavatel zodpoveda
zamestnancovi za Skodu rovnako ako zamestnancovi v pracovnom pomere rodinnym prislusnikom zodpoveda
za Uraz len podla Obéianskeho zakonnika.
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12: Dohodnuta mzda podlieha zdkonnym zrdzkam, je splatna pozadu za mesaéné obdobie, a to najneskdr do 28.

dria nasledujticeho kalendarneho mesiaca, a bude zamestnancovi poukazovana v hotovosti.

13. Ostatné prava a povinnosti pracovnika a zamestnavatela vyplyvajice z tejto dohody st upravené Zakonnikom
prace.
14. Zamestnanec je povinny zachovdvat mi¢anlivost o vietkych skutoénostiach a okolnostiach, ktoré sa dozvedel

alebo dozvie v stvislosti s vykonom prace a ktoré sa povazuju alebo médzu povazovat za predmet obchodného
tajomstva zamestnavatela.

15. Ak zamestnanec nedodrii povinnosti vyplyvajlce z bodu 11. a tymto zamestnavatelovi vznikne $koda alebo
ujma, je zamestnavatel opravneny u zamestnanca si uplatnit spésobent gkodu a ujmu v plnom rozsahu.

16. Tato dohoda je vyhotovena v dvoch rovnopisoch, z ktorych kazdd zmluvnd strana obdrii jeden exemplar.

17. Zamestnanec a zamestnavatel sa dohodli, Ze po ukonéeni platnosti tejto dohody av pripade, 7e ku diu
ukoncenia tejto dohody nebude ukonéena rozpracovana zakazka, uzavri novii dohodu o pracovnej &innosti

s rovnakym obsahom.

V Krupine, dria 11.01.2022

B T P T erserncscrsarsesssess N\ aesssressasasasssssssssass .—_-..v.-.,“..'.......-......-......
JUDr. Tomas Verény 1an Zatko |
konatel
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