
Jadrová a vyraďovacia spoločnosť, a.s. 
Tomášikova 22, 821 02 Bratislava 

IČO: 35946024 

 
Zdôvodnenie 

pre použitie PRK podľa zákona o verejnom obstarávaní
  

pre použitie rokovania s určeným dodávateľom/priameho zadania
 

 
Žiadateľ: Mgr. Jana NÁDASKÁ, manažér odboru 
  Odbor zamestnaneckých záležitostí – 0120 
 
Predmet zákazky:  Odborná príprava zamestnancov – teoretická príprava 

a programy odbornej prípravy 

Navrhovaný dodávateľ:  VUJE, a. s., Okružná 5, 918 64 Trnava, IČO: 31 450 474 
 
Predpokladaná hodnota zákazky: 364 410,00 EUR bez DPH 
 
Termín plnenia:  od podpisu zmluvy, najskôr však od 1.1.2022 do 31.12.2023  

Zdôvodnenie splnenia podmienky na použitie postupu priameho rokovacieho konania: 

 § 81 písm. b) 2. Zákona č. 343/2015 Z. z. o verejnom obstarávaní a o zmene a doplnení 
niektorých zákonov v znení neskorších predpisov, t. j. služby môže poskytnúť len určitý 
hospodársky subjekt, ak z technických dôvodov neexistuje hospodárska súťaž 
a za predpokladu, že neexistuje ani žiadna primeraná alternatíva alebo náhrada a chýbajúca 
hospodárska súťaž nie je výsledkom umelého zúženia parametrov verejného obstarávania: 

 
(i) Podrobné technické dôvody, pre ktoré neexistuje hospodárska súťaž a ani žiadna primeraná 
alternatíva alebo náhrada, resp. dôvody, pre ktoré je VUJE, a. s. jediným subjektom, ktorý vie 
poskytnúť daný predmet zákazky: 
 

VUJE, a.s. – Školiace a výcvikové stredisko je v súčasnosti jedinou oprávnenou osobou 
pre poskytovanie služieb v oblasti odbornej prípravy zamestnancov držiteľa povolení JAVYS, a. s. 
na prevádzku a vyraďovanie jadrových zariadení v rámci SR v zmysle § 24 Zákona č. 541/2004 
Z. z. o mierovom využívaní jadrovej energie (Atómový zákon) a o zmene a doplnení niektorých 
zákonov v znení neskorších predpisov a Vyhlášky ÚJD SR č. 52/2006 Z. z. o odbornej 
spôsobilosti v znení Vyhlášky ÚJD SR č. 34/2012 Z. z. a Vyhlášky ÚJD SR č. 410/2019 Z. z.  

VUJE, a.s. ako jediný subjekt disponuje technickým vybavením prevádzkovateľa 
špecializovaného zariadenia (Rozhodnutie ÚJD SR č. 64/2021) vrátane lektorov zabezpečujúcich 
odbornú prípravu, ktorých odborná spôsobilosť bola deklarovaná ÚJD SR. Odbornú prípravu je 
možné realizovať v zmysle povolenia na odbornú prípravu (Rozhodnutie ÚJD SR č. 208/2017) 
a v súlade so schváleným systémom odbornej prípravy zamestnancov JAVYS, a.s. (Rozhodnutie 
ÚJD SR č. 157/2021) a podľa posúdenej dokumentácie alebo schválenej zmeny posúdenej 
dokumentácie – programov prípravy odborne spôsobilých zamestnancov (Rozhodnutie ÚJD SR 
č. 189/2020). 

 

(ii) Odôvodnenie, prečo predmet zákazky je oprávnený v zmysle rozhodnutí ÚJD SR poskytovať 
na území SR len VUJE, a.s., tzn. na základe akej skutočnosti vyplývajúc z rozhodnutí ÚJD SR, 
je jediným poskytovateľom na území SR len VUJE, a.s. 
 

VUJE, a.s. – Školiace a výcvikové stredisko ako prevádzkovateľ špecializovaného 
zariadenia v zmysle dozorného rámca je jedinou právnickou osobou na poskytovanie odbornej 
prípravy odborne spôsobilých zamestnancov držiteľa povolenia pre : 

    



 

 prevádzku nasledovných jadrových zariadení: Technológia pre spracovanie a úpravu 
rádioaktívnych odpadov, Medzisklad vyhoretého paliva v Jaslovských Bohuniciach, Republikové 
úložisko rádioaktívnych odpadov Mochovce a Finálne spracovanie kvapalných rádioaktívnych 
odpadov Mochovce, Integrálny sklad rádioaktívnych materiálov  
 II. etapu vyraďovania jadrového zariadenia jadrovej elektrárne V1 v Jaslovských Bohuniciach 
z prevádzky, 
 III. a IV. etapu vyraďovania jadrového zariadenia jadrovej elektrárne A1 v Jaslovských 
Bohuniciach z prevádzky, 
 nakladanie s rádioaktívnymi odpadmi v nasledovných jadrových zariadeniach: JZ TSÚ RAO, 
JZ MSVP, JZ RÚ RAO, JZ FS KRAO, JZ IS RAO, JZ JE V1 a v JZ JE A1 vrátane ich prepravy, 
 nakladanie s vyhoretým jadrovým palivom v JZ MSVP a 
 nakladanie s jadrovým materiálom v JZ MSVP. 
 

Úrad jadrového dozoru (ÚJD SR) ako ústredný orgán štátnej správy Slovenskej republiky 
pre oblasť jadrového dozoru zabezpečuje výkon štátneho dozoru nad jadrovou bezpečnosťou 
jadrových zariadení, nad nakladaním s rádioaktívnymi odpadmi, vyhoretým jadrovým palivom 
a ďalšími fázami palivového cyklu, nad jadrovými materiálmi vrátane ich kontroly a evidencie, 
ako aj nad fyzickou ochranou jadrových zariadení a jadrových materiálov. V kompetencii úradu 
je aj zabezpečovanie posudzovania zámerov programu využitia jadrovej energie a kvality 
vybraných zariadení a prístrojov jadrovej techniky a plnenie záväzkov Slovenskej republiky 
vyplývajúcich z medzinárodných zmlúv v oblasti jadrovej bezpečnosti jadrových zariadení 
a nakladania s jadrovými materiálmi. ÚJD SR podľa Atómového zákona a Vyhlášky ÚJD SR 
č. 52/2006 o odbornej spôsobilosti Z. z. v znení Vyhlášky č. 34/2012 Z. z. a Vyhlášky č. 410/2019 
Z. z. vykonáva činnosti v oblasti posudzovania, hodnotenia, overovania a kontroly odbornej 
prípravy zamestnancov držiteľa povolenia. 

ÚJD SR neeviduje žiadnu inú právnickú osobu pre poskytovanie odbornej prípravy odborne 
spôsobilých zamestnancov držiteľa povolenia JAVYS, a s. 

 

(iii) Podmienky pre získanie oprávnenia na poskytovanie odbornej prípravy zamestnancov 
 

VUJE, a.s. – prevádzkovateľ špecializovaného zariadenia, v zmysle § 24 Atómového zákona 
môže vykonávať odbornú prípravu zamestnancov držiteľa povolení na základe povolenia, 
vydaného na základe ÚJD SR posúdenej dokumentácie alebo schválenia zmien posúdenej 
dokumentácie: 

– systém odbornej prípravy zamestnancov, ktorý definuje Vyhláška ÚJD SR č. 52/2006 
o odbornej spôsobilosti Z. z. v znení Vyhlášky č. 34/2012 Z. z. a Vyhlášky č. 410/2019 Z. z. 
Systém odbornej prípravy predovšetkým obsahuje opis metodiky využívanej pri odbornej 
príprave, opis riadenia dokumentácie prípravy a záznamov o príprave, definovanie krátkodobých 
a dlhodobých potrieb a cieľov odbornej prípravy. Odhadovaný rozsah prác – 1 mesiac 
(nie je zahrnutý schvaľovací proces ÚJD SR). 

- programy prípravy definované v závislosti od druhu prípravy (Vyhláška ÚJD SR 
č. 52/2006 o odbornej spôsobilosti Z. z. v znení Vyhlášky č. 34/2012 Z. z. a Vyhlášky č. 410/2019 
Z. z.) Programy prípravy musia byť vypracované pre každý druh odbornej prípravy a každú fázu 
prípravy v zmysle rozdelenia zamestnancov s vplyvom na jadrovú bezpečnosť do kategórie 
prípravy (V. a, b, c, d, e) a profesijných skupín podľa pracovných činností. Ide o vypracovanie 
rozsiahlej dokumentácie vzhľadom k mnohým činnostiam zamestnancov vykonávajúcich činnosti 
s vplyvom na jadrovú bezpečnosť na viacerých jadrových zariadeniach. Odhadovaný rozsah prác 
– 6 mesiacov (nie je zahrnutý schvaľovací proces ÚJD SR). 

- popis funkčného technického vybavenia pri odbornej príprave – obsahuje určenie a opis 
miestností – učební, ich technické vybavenie. Je potrebné, aby učebne boli vybavené výpočtovou 
technikou, digitálnym projektorom, magnetickou tabuľou, nábytkovým vybavením pre účastníkov 
prípravy. 

- odborná spôsobilosť zamestnancov prevádzkovateľa špecializovaného zariadenia - 
lektorov/inštruktorov (Vyhláška ÚJD SR č. 52/2006 o odbornej spôsobilosti Z. z. v znení Vyhlášky 
č. 34/2012 Z. z. a Vyhlášky č. 410/2019 Z. z.) – preukázanie stálych zamestnancov 
s požadovanou odbornosťou pre odbornú prípravu - lektorov a inštruktorov. Odbornosť lektorov 
a inštruktorov je deklarovaná osvedčením o odbornej spôsobilosti a poverením na výkon 
pracovných činností. Ďalšie kvalifikačné požiadavky určuje Vyhláška o odbornej spôsobilosti – 
vysokoškolské vzdelanie druhého stupňa, kurz lektorských zručností/pedagogické minimum. 
Odhadovaný rozsah získania odbornej spôsobilosti zamestnanca – lektora – 5 mesiacov. 

 

 



 

Verejný obstarávateľ zvolil daný postup obstarávania aj na základe nasledovných skutočností: 

a) v doterajšej histórii JAVYS, a.s. žiadny subjekt neprejavil záujem o splnenie predmetných 
podmienok, aby sa mohol stať prevádzkovateľom špecializovaného zariadenia vykonávajúceho 
odbornú prípravu zamestnancov JAVYS, a.s., 

b) splnenie podmienok nie je možné presunúť až do obdobia plnenia zmluvy, nakoľko musia byť 
splnené počas celej platnosti zmluvy, bez toho by zmluva nemohla byť plnená 

c) vyžadovať splnenie podmienok v súťažnom postupe je formalistické, nakoľko je nereálne splniť 
dané podmienky v rámci zákonných lehôt, aj keby boli výrazne až neštandardne predĺžené. 

 

Prílohy: Rozhodnutia ÚJD SR o povoleniach na poskytovanie odbornej prípravy zamestnancov 

 

 
V Jaslovských Bohuniciach dňa 15.7.2021 
 
 
 
Zdôvodňuje: Mgr. Jana NÁDASKÁ/manažér odb. 0120 
 
 
 
Schvaľuje: Mgr. Štefan KOTÁSEK, manažér úseku 0100 


