Priloha €. 8 Sut'aznych podkladov

Kalkulacia predmetu zakazky

Predmet zakazky: Upratovacie sluzby

Predpokladany Celkova cena za
v . . Merna pocet mernych |HZS* v EUR bez .
Pol. €. |Nazov polozky . . . polozku v EUR
jednotka | jednotiek za 36 DPH
. bez DPH
_ _ _ i} _ mesiacov
1 Poskytovam(,e upra’tovaach sluzieb v pracovhom case mimo hodina 86 211 10,93 942 286,23
kontrolovan_eho pasma _ _ ;
2 Egzrlzyéovame upratovacich sluzieb v pracovnom case v kontrolovanom hodina 48 204 13,03 628 098,12
3 qukytovanle upravtovaach sluzieb v havarijnych situaciach v hodina 1000 10,50 10 500,00
mimopracovnom case

Celkova cena za predmet zakazky v EUR bez DPH

1 580 884,35

* HZS = hodinova zuctovacia sadzba
UCHADZAC VYPLNI LEN POLIA PODFARBENE ZLTOU FARBOU

BUNKY PODFARBENE ZELENOU FARBOU SA VYPOCITAIU AUTOMATICKY

V pripade pochybnosti verejného obstaravatel’a o nedodrzani minimalnych mzdovych poziadaviek podl'a d'alSieho harku tohto siiboru zo
strany uchadzaca, ma verejny obstaravatel’ pravo vyziadat’' si a uchadzac povinnost’ predlozit’ verejnému obstaravatel'ovi sposob
vypoctu ceny za predmet zakazky uchadzaca v min. rozsahu podl'a podkladu pre vypocet (d’alsi harok tohto suboru).

Hodinové zictovacie sadzby obsahuji vsetky naklady suvisiace s poskytovanim predmetnych sluzieb v rozsahu opisu predmetu zakazky,
vratane mzdovych nakladov, zisku, rézijnych nakladov vratane cestovnych nakladov, nakladov na spotrebny material (mopy, handry,
utierky, vrecia na odpad, vrecia do vysavacov a pod.), nakladov na pracovné pomocky a naradie (upratovacie voziky, vysavace, drziaky
mopov, zmetaky, vedra, rebriky a pod.), nakladov na OOPP s vynimkou OOPP pre sluzby poskytované v kontrolovanom pasme, ktoré
buda pracovnikom budiiceho poskytovatel'a poskytnuté bezodplatne. V cene nie si zahrnuté naklady na cistiace prostriedky a
hygienicky sortiment; tieto si verejny obstaravatel’ zabezpeci vo vlastnej rézii. Uchadzac si nebude uplatiovat’ Ziadne d'alSie naklady.




35,86%

64,14%

Predmet zakazky: Upratovacie sluzby

Podklad pre vypocet ceny za predmet zakazky

Pol. ¢. Vstupné Gdaje pre vypocet ceny za predmet zakazky Poznamky
1 zmluvné obdobie v mesiacoch 36
verejny obstaravatel’ pozaduje na zaklade svojich skiisenosti zabezpecenie upratovacich sluzieb v poZadovanom
rozsahu a kvalite prostrednictvom 29 pracovnikov na TPP s dennym nastupom, pricom pri vypocte mernych
2 pozadovany pocet pracovnikov na poskytovanie upratovacich sluZieb 29 jednotiek (Cclovekohodin) v pol. ¢. 6 sa pocitalo s ich cerpanim riadnej dovolenky, preplacanych sviatkov
pripadajucich na pracovny tyZden, nepritomnosti z dovodu prekazok v praci a praceneschopnosti v uvedenom
rozsahu; sposob poskytovania sluZieb je detailne popisany v navrhu zmluvy a specifikacii predmetu zakazky
2.1z toho pocet pracovnikov do kontrolovaného pasma (KP) 13
2.2 |z toho pocet pracovnikov mimo kontrolovaného pasma (KP) 16
verejny obstaravatel’ pozaduje, aby poskytovatel’ predmetnych sluzieb vSetkym 29 pracovnikom, prostrednictvom
) , Y . . . ktorych bude zabezpecovat’ predmetné plnenie, poskytoval pocas celého zmluvného obdobia mzdu najmenej vo
3 min. mzda 1 pracovnika pocas celeho zmluvneho obdobia v EUR 739,00 vyske minimalneho mzdového naroku pre 2. stupen narocnosti prace v Grovni roku 2021, t. j. 739 EUR (pozri ust.
zmluvy v bode 6.12)
. .. . . . predpoklad na celé zmluvné obdobie
4 mzdova kompenzacia za stazeny vykon prace (praca v KP) v EUR 220 v roku 2021 min. 0,72 EUR/1 hodina; tyka sa pracovnikov poskytujucich predmetné sluzby v KP
5 vyska odvodov zamestnavatela z hrubej mzdy 35,20% 35,2 % z hrubej mzdy
6 prispevok na stravovanie 2,30 predpoklad na celé zmluvné obdobie
7 ;?ggczl,STdr(;kpr'SPery na rekreaciu, dopravu do zamestnania, DDS atd’/1 275,00 275 EUR/1 rok/1 pracovnik - predpoklad na celé zmluvné obdobie
8 pocet pracovnych dni za celé zmluvné obdobie 783 vypocet: 3 x 365 - 3 x 52 vikendov x 2 dni
9 predpokladany pocet odpracovanych dni za celé zmluvné obdobie 618 vypocet: 783 dni - 3 x(25 dni-riadna dovolenka + 10 dni-sviatky + 10 dni-prekazky v praci + 10 dni-PN)
10 predpokladany pocet odpracovanych hodin za celé zmluvné obdobie 134 415 vypocet: 618 dni x 7,5 hod. x 29 pracovnikov
na zaklade udajov z aktualneho plnenia travi kazdy pracovnik poskytujici upratovacie sluzby v KP v priemere 6
11.1z toho v KP hodin/1 den
vypocet: 618 dni x 6 hod. x 13 pracovnikov
11.1z toho mimo KP vypocet: 134 415 - 48 204
Kalkulacia celkovej ceny za predmet zakazky
Pol. ¢. |Nazov polozky Suma v EUR Poznamky
1 zakladna mzda vsetkych pracovnikov (29) za celé zmluvné obdobie 771 516,00(vypocet: mesacna mzda (pol. €. 3 zo vstupnych udajov) x 29 zamestnancov x 36 mesiacov
2 mzdova kompenzacia za stazeny vykon prace (praca v KP) 38 563,20|vypocet: vyska mzdovej kompenzacie/1 hod. (pol. ¢. 4 zo vstupnych udajov) x 48 204 hod.
3 odvody zamestnévatela zo zakladnej mzdy 271 573,63 g:g:::l I:rg:ka odvodov zamestnavatel’a z hrubej mzdy (pol. ¢. 5 zo vstupnych udajov) x zakladna mzda vsetkych
4 odvody zamestnavatefa zo mzdovej kompenzacie za sta¥eny vjkon préce 13 574,25 vypocet: yy_ska od\’lovdov’za’mestnayatel a z hrubej mzdy (pol. €. 5 zo vstupnych dajov) x celkova mzdova
kompenzacia za st'aZzeny vykon prace
5 prispevok na stravovanie 41 220,60|vypocet: prispevok na stravovanie (z pol. ¢. 6 zo vstupnych tidajov) x 618 dni x 29 pracovnikov
6 socialny fond - prispevky na rekreaciu, dopravu do zamestnania, DDS atd'". 7 975,00|vypocet: suma prispevku x 29 pracovnikov
7 Celkové mzdové naklady vratane prispevkov na 29 pracovnikov 1 144 422,68 (= minimalne mzdové poziadavky




