
Príloha č. 8 Súťažných podkladov

Predmet zákazky: Upratovacie služby

Pol. č. Názov položky
Merná 

jednotka

Predpokladaný 
počet merných 
jednotiek za 36 

mesiacov

HZS* v EUR bez 
DPH

Celková cena za 
položku v EUR 

bez DPH

1
Poskytovanie upratovacích služieb v pracovnom čase mimo 
kontrolovaného pásma

hodina 86 211 10,93 942 286,23

2
Poskytovanie upratovacích služieb v pracovnom čase v kontrolovanom 
pásme

hodina 48 204 13,03 628 098,12

3
Poskytovanie upratovacích služieb v havarijných situáciách v 
mimopracovnom čase

hodina 1 000 10,50 10 500,00

1 580 884,35

* HZS = hodinová zúčtovacia sadzba

UCHÁDZAČ VYPLNÍ LEN POLIA PODFARBENÉ ŽLTOU FARBOU

BUNKY PODFARBENÉ ZELENOU FARBOU SA VYPOČÍTAJÚ AUTOMATICKY

Kalkulácia predmetu zákazky

Celková cena za predmet zákazky v EUR bez DPH

V prípade pochybností verejného obstarávateľa o nedodržaní minimálnych mzdových požiadaviek podľa ďalšieho hárku tohto súboru zo 
strany uchádzača, má verejný obstarávateľ právo vyžiadať si a uchádzač povinnosť predložiť verejnému obstarávateľovi spôsob 
výpočtu ceny za predmet zákazky uchádzača v min. rozsahu podľa podkladu pre výpočet (ďalší hárok tohto súboru).

Hodinové zúčtovacie sadzby obsahujú všetky náklady súvisiace s poskytovaním predmetných služieb v rozsahu opisu predmetu zákazky, 
vrátane mzdových nákladov, zisku, réžijných nákladov vrátane cestovných nákladov, nákladov na spotrebný materiál (mopy, handry, 
utierky, vrecia na odpad, vrecia do vysávačov a pod.), nákladov na pracovné pomôcky a náradie (upratovacie vozíky, vysávače, držiaky 
mopov, zmetáky, vedrá, rebríky a pod.), nákladov na OOPP s výnimkou OOPP pre služby poskytované v kontrolovanom pásme, ktoré 
budú pracovníkom budúceho poskytovateľa poskytnuté bezodplatne. V cene nie sú zahrnuté náklady na čistiace prostriedky a 
hygienický sortiment; tieto si verejný obstarávateľ zabezpečí vo vlastnej réžii. Uchádzač si nebude uplatňovať žiadne ďalšie náklady.



Predmet zákazky: Upratovacie služby

Pol. č. Poznámky
1 zmluvné obdobie v mesiacoch 36

2 požadovaný počet pracovníkov na poskytovanie upratovacích služieb 29

verejný obstarávateľ požaduje na základe svojich skúseností zabezpečenie upratovacích služieb v požadovanom 
rozsahu a kvalite prostredníctvom 29 pracovníkov na TPP s denným nástupom, pričom pri výpočte merných 
jednotiek (človekohodín) v pol. č. 6 sa počítalo s ich čerpaním riadnej dovolenky, preplácaných sviatkov 
pripadajúcich na pracovný týždeň, neprítomnosti z dôvodu prekážok v práci a práceneschopnosti v uvedenom 
rozsahu; spôsob poskytovania služieb je detailne popísaný v návrhu zmluvy a špecifikácii predmetu zákazky

2.1 z toho počet pracovníkov do kontrolovaného pásma (KP) 13
2.2 z toho počet pracovníkov mimo kontrolovaného pásma (KP) 16

3 min. mzda 1 pracovníka počas celého zmluvného obdobia v EUR 739,00

verejný obstarávateľ požaduje, aby poskytovateľ predmetných služieb všetkým 29 pracovníkom, prostredníctvom 
ktorých bude zabezpečovať predmetné plnenie, poskytoval počas celého zmluvného obdobia mzdu najmenej vo 
výške minimálneho mzdového nároku pre 2. stupeň náročnosti práce v úrovni roku 2021, t. j. 739 EUR (pozri ust. 
zmluvy v bode 6.12)

4 mzdová kompenzácia za sťažený výkon práce (práca v KP) v EUR 0,80
predpoklad na celé zmluvné obdobie
v roku 2021 min. 0,72 EUR/1 hodina; týka sa pracovníkov poskytujúcich predmetné služby v KP

5 výška odvodov zamestnávateľa z hrubej mzdy 35,20% 35,2 % z hrubej mzdy
6 príspevok na stravovanie 2,30 predpoklad na celé zmluvné obdobie

7
sociálny fond - príspevky na rekreáciu, dopravu do zamestnania, DDS atď./1 
pracovník/1 rok

275,00 275 EUR/1 rok/1 pracovník - predpoklad na celé zmluvné obdobie

8 počet pracovných dní za celé zmluvné obdobie 783 výpočet: 3 x 365 - 3 x 52 víkendov x 2 dni
9 predpokladaný počet odpracovaných dní za celé zmluvné obdobie 618 výpočet: 783 dní - 3 x(25 dní-riadna dovolenka + 10 dní-sviatky + 10 dní-prekážky v práci + 10 dní-PN)
10 predpokladaný počet odpracovaných hodín za celé zmluvné obdobie 134 415 výpočet: 618 dní x 7,5 hod. x 29 pracovníkov

35,86% 11.1z toho v KP 48 204
na základe údajov z aktuálneho plnenia trávi každý pracovník poskytujúci upratovacie služby v KP v priemere 6 
hodín/1 deň
výpočet: 618 dní x 6 hod. x 13 pracovníkov

64,14% 11.2z toho mimo KP 86 211 výpočet: 134 415 - 48 204

Pol. č. Názov položky Suma v EUR Poznámky

1 základná mzda všetkých pracovníkov (29) za celé zmluvné obdobie 771 516,00 výpočet: mesačná mzda (pol. č. 3 zo vstupných údajov) x 29 zamestnancov x 36 mesiacov

2 mzdová kompenzácia za sťažený výkon práce (práca v KP) 38 563,20 výpočet: výška mzdovej kompenzácie/1 hod. (pol. č. 4 zo vstupných údajov) x 48 204 hod.

3 odvody zamestnávateľa zo základnej mzdy 271 573,63
výpočet: výška odvodov zamestnávateľa z hrubej mzdy (pol. č. 5 zo vstupných údajov) x základná mzda všetkých 
pracovníkov

4 odvody zamestnávateľa zo mzdovej kompenzácie za sťažený výkon práce 13 574,25
výpočet: výška odvodov zamestnávateľa z hrubej mzdy (pol. č. 5 zo vstupných údajov) x celková mzdová 
kompenzácia za sťažený výkon práce

5 príspevok na stravovanie 41 220,60 výpočet: príspevok na stravovanie (z pol. č. 6 zo vstupných údajov) x 618 dní x 29 pracovníkov

6 sociálny fond - príspevky na rekreáciu, dopravu do zamestnania, DDS atď. 7 975,00 výpočet: suma príspevku x 29 pracovníkov

7 Celkové mzdové náklady vrátane príspevkov na 29 pracovníkov 1 144 422,68 = minimálne mzdové požiadavky

Kalkulácia celkovej ceny za predmet zákazky

Vstupné údaje pre výpočet ceny za predmet zákazky

Podklad pre výpočet ceny za predmet zákazky


