
Podľa bodu 5 súťažných podkladov verejný obstarávateľ stanovil nasledovné pravidlo: „Ak ponuka 

obsahuje dôverné informácie, uchádzač ich v ponuke viditeľne označí spolu s náležitým odôvodnením 

a označením právneho predpisu (konkrétne ustanovenia), na základe ktorého je možné informácie 

považovať za dôverné.“ 

 

Podľa bodu 7 súťažných podkladov verejný obstarávateľ stanovil nasledovné pravidlo: 
„Odporučenie v súlade s § 22 ods. 4 zákona o verejnom obstarávaní:  
Verejný obstarávateľ odporúča, aby uchádzač/hospodársky subjekt vyhotovil dokumenty a informácie 
do ponuky aj v takej podobe (osobitný súbor PDF s názvom „ponuka na zverejnenie“), kde nesprístupní 
dôverné informácie podľa písm. i) a osobné údaje uvedené v ponuke (napr. v skenovaných 
dokumentoch vybieli alebo inak zneprístupní dôverné informácie a osobné údaje).  
Uvedené verejný obstarávateľ navrhuje v záujem ochrany práv a právom chránených záujmov 
prípadných dotknutých osôb (napr. zamestnanci uchádzača, zamestnanci jeho subdodávateľov, 
subdodávatelia), nakoľko verejný obstarávateľ je podľa § 116 ods. 7 zákona o verejnom obstarávaní 
povinný uverejniť v profile informácie a dokumenty podľa § 64. Do profilu sa teda uverejnia aj ponuky 
všetkých uchádzačov.  
V prípade, že uchádzač/hospodársky subjekt, nebude rešpektovať toto odporučenie, verejný 
obstarávateľ nenesie zodpovednosť za prípadné zverejnenie dôverných informácií alebo osobných 
údajov.  
Ak by uchádzač/hospodársky subjekt označil za dôverné informácie alebo osobné údaje aj informácie, 

ktoré takto nie je možné označiť, verejný obstarávateľ v profile tieto informácie nezverejní, avšak 

nenesie zodpovednosť za nezverejnenie týchto údajov, nakoľko v tomto prípade bude zo strany 

uchádzača/hospodárskeho subjektu uvedený do omylu. Akékoľvek sankcie uložené verejnému 

obstarávateľovi od príslušných štátnych orgánov budú zo strany verejného obstarávateľa uplatňované 

voči uchádzačom/hospodárskym subjektom, ktoré uvedú verejného obstarávateľa do omylu. Verejný 

obstarávateľ neposkytne ochranu informáciám označeným za dôverné alebo informáciám, ktoré sú 

označené za osobný údaj, ak je nesprávne označenie takejto informácie úplne zrejmé alebo ak takúto 

informáciu vyžadujú zverejniť právne predpisy napriek označeniu zo strany uchádzača/hospodárskeho 

subjektu.“ 

 

Podľa bodu 24 súťažných podkladov „Verejný obstarávateľ predpokladá, že uchádzač pri spracovaní 

osobných údajov zabezpečil požiadavky legislatívy na úseku ochrany osobných údajov. Tieto osobné 

údaje sa spracovávajú na účely VO v súlade so zákonom o verejnom obstarávaní. Verejný obstarávateľ 

žiada, aby bolo v ponuke uchádzača písomne uvedené, či tieto osobné údaje je verejný obstarávateľ 

oprávnený zverejniť alebo uvedie, či ide o dôverné informácie, ktoré nemožno zverejniť.“. 

 

Napriek uvedeným pravidlám väčšina uchádzačov odignorovala predmetné odporúčanie podľa 

súťažných podkladov a ponuky predložila s množstvom osobných údajov (najmä podpisy osôb). 

Verejný obstarávateľ sa napriek uvedenému pokúsil ochrániť osobné údaje, ktoré mu boli zrejmé 

prostredníctvom programu na úpravu PDF. Súborov.  

 

Verejný obstarávateľ ani osoba poskytujúca podpornú činnosť vo verejnom obstarávaní 

nezodpovedajú za to, že jednotliví uchádzača neochránili informácie uvádzané vo svojich ponukách, 

ktoré je možné označiť za dôverné.  



 

 

 


