
SPRÁVA O PROCESE VEREJNÉHO OBSTARÁVANIA
v súlade s § 21 ods. (2) zákona 25/2006 Z. z. o verejnom obstarávaní a zmene a doplnení niektorých
zákonov v znení neskorších predpisov

NÁzov PROCESU VEREJNÉHO OBSTARÁVATEĽA
Model a metodika zberu dát kvantitatívnych predpokladov zamestnávateľov

na študijné a učebné odbory

IDENTIFIKÁCIA VEREJNÉHO OBSTARÁVATEĽA

Obchodné meno: Štátny inštitút odborného vzdelávania
Sídlo: Bellova 54/A, 837 63 Bratislava
Zastúpený: Ing. Ivan Stankovský, CSc., riaditel'
IČO: 17314852
Kontaktná osoba: Mgr. Stanislav Pravda
Telefón: +421 254776774
Fax: +421 254776774
E-mail: stanislav.pravda@siov.sk

PREDMET A HODNOTA ZÁKAZKY
Predmetom zákazky je dodávka vypracovania potrieb trhu práce, uplatnenie absolventov SOŠ a
poskytnutie 400 licencií (pre školu) a 1 pre verejného obstarávatera na užívanie vytvorenej platformy v
členení:
1. Identifikácia kvantitatívnych predpokladov zamestnávaterov na študijné a učebné odbory po
regiónoch s prepojením na národnú sústavu povolaní) a uplatnenie absolventov SOŠ
1.1.vypracovanie Modelu a metodiky zberu dát kvantitatívnych predpokladov zamestnávaterov na
študijné a učebné odbory
1.2.Vypracovanie Modelu a metodiky identifikácie kvantitatívnych predpokladov zamestnávaterov na
študijné a učebné odbory podra regiónov s prepojením na národnú sústavu povolaní (transformácia do
určovania potrieb študijných a učebných odborov vrátane súvisiaceho využitia na stanovenie plánu
výkonov škôl)
2. Uplatnenie absolventov stredných škôl: Vytvorenie Modelu a metodiky sledovania uplatnenia
absolventov
3. Predmetom tejto časti verejného obstarávania je obstaranie prístupu k softwarovému nástroju a
platforme formou obstarania softwarovej licencie v počte 400 ks (pre školu) a 1 pre verejného
obstarávatera. Potreby trhu práce (identifikácia kvantitatívnych predpokladov zamestnávaterov na
študijné a učebné odbory po regiónoch s prepojením na národnú sústavu povolaní) a uplatnenie
absolventov SOŠ Nástroje:
3.1.Prístup k nástrojom na implementáciu modelu a metodiky identifikácie kvantitatívnych predpokladov
zamestnávaterov na študijné a učebné odbory podra regiónov s prepojením na Národnú sústavu
povolaní v praxi
3.2. Prístup k nástrojom na implementáciu modelu a metodiky sledovania uplatnenia absolventov SOŠ
3.3. Obstaranie prístupu k platforme, softwarovému nástroju, nástrojom na interpretáciu a disemináciu .
dát o kvalifikovanom odhade potrieb budúcich požiadaviek zamestnávatel'ov a analýze štruktúr
zamestnaní a zamestnávatel'ských subjektov zamestnávajúcich absolventov jednotlivých študijných a
učebných odborov a SOŠ po regiónoch a jej ročná aktualizácia, poskytnutie 400 ks licencií na školu a 1
licenciu pre verejného obstarávatera.
4. Zber dát 2013,2014,2015 a ich analýza a implementácia zistení
4.1. Zber dát 2013 ich analýza a implementácia zistení
4.1.1. Pilotný zber dát a ich analýza rok 2013
4.1.2. Pilotná implementácia zistení zo zberu dát a ich analýzy v roku 2013 (identifikácia kvantitatívnych
predpokladov zamestnávaterov na študijné a učebné odbory po regiónoch s prepojením na národnú
sústavu povolaní, sledovanie uplatnenia absolventov SOŠ)
4.2 Zber dát 2014 a ich analýza a implementácia zistení
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4.2.1. Zber dát a ich analýza v roku 2014, aktualizácia výsledkov do informačného systému a
aktualizácia štatistických klasifikácií a číselníkov v rámci modelu a metodiky ako súčasť prípravy pre
zber dát
4.2.2. Implementácia zistení zo zberu dát a ich analýzy v roku 2014 (identifikácia kvalifikovaných
odhadov budúcich požiadaviek zamestnávatel'ov na študijné a učebné odbory SOŠ podl'a regiónov,
analýza štruktúr zamestnaní a zamestnávatel'ských subjektov zamestnávajúcich absolventov
jednotlivých študijných a učebných odborov a SOŠ po regiónoch)
4.3. Zber dát 2015 a ich analýza a implementácia zistení
4.3.1. Zber dát a ich analýza v roku 2015, aktualizácia výsledkov do informačného systému a
aktualizácia štatistických
klasifikácií a číselníkov v rámci modelu a metodiky ako súčasť prípravy pre zber dát
4.3.2. Implementácia zistení zo zberu dát a ich analýzy v roku 2015 (identifikácia kvalifikovaných
odhadov budúcich požiadaviek zamestnávatel'ov na študijné a učebné odbory SOŠ podl'a regiónov,
analýza štruktúr zamestnaní a zamestnávatel'ských subjektov zamestnávajúcich absolventov
jednotlivých študijných a učebných odborov a SOŠ po regiónoch.
Predpokladaná hodnota zákazky - 2 025 708,3300 Euro bez DPH.

UVEREJNENIA VO VEREJNÉHO OBSTARÁVANIA

Zákazka bola zadávaná nadlimitným postupom a bola zverejnená
Úradnom vestníku EU zo dňa 13.12.2013 - Predbežné oznámenie 2013/S 242-421265
Vestníku verejného obstarávania Č. 242/2013 zo dňa 11.12.2013 - Predbežné oznámenie - 19587 -pas
Úradnom vestníku EU zo dňa 18.12.2013 - Oznámenie o vyhlásení verejného obstarávania 2013/S
245-426827
Vestníku verejného obstarávania Č. 242/2013 zo dňa 11.12.2013 - Oznámenie o vyhlásení verejného
obstarávania - 19843-MSS.

IDENTIFIKÁCIA VYBRATÝCH ZÁUJEMCOV

Neboli vybratí záujemcovia.

IDENTIFIKÁCIA VYLÚČENÝCH UCHÁDZAČOV

Žiadny záujemca nebol vylúčený.

ODÔVODNENIE VYLÚČENIA MIMORIADNE NíZKYCH PONÚK

Žiadne ponuky neboli vylúčené.

IDENTIFIKÁCIA ÚSPEŠNÉHO UCHÁDZAČA
Transfer, Slovensko, spol. s r.o., Hraničná 18, 821 05 Bratislava, IČO - 31384145, Ponuka uchádzača
bola prijatá, lebo bola jediná a bola pod hodnotou predp dmetu zš k k IV I
všetky požiadavky stanovené v procese verejného obsta

Bratislava, 14.07.2014

..- ... .
Ing. Milan Litva

špecialista na verejné obstarávanie
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