NAVRH NA PLNENIE KRITERIi

| Nazov uchadzaca: Emst & Young, s. 1. 0.
| Adresa / sidlo uchadzaca: Zizkova 9, 811 02 Bratislava

Kritérium na vyhodnotenie ponuk

Kritériom na vyhodnotenie ponuk je najnizsia ponuknuta ,Celkova cena za overenie vSetkych Ziadosti o
platbu", vyjadrena v EUR.

,Celkova cena za overenie vsetkych Ziadosti o platbu” predstavuje sumu nakladov na zabezpecenie Cinnosti
vykonavanych v zmysle Opisu predmetu zakazky, pricom je vypocitana na zaklade ceny za overenie jednej
Ziadosti o platbu a maximalneho poétu Ziadosti o platbu pocas obdobia realizacie predmetu zakazky (maximaine
10 Ziadosti o platbu). Verejny obstaravatel bude akceptovat ,Celkovl cenu za overenie vSetkych Ziadosti o platbu”
vo vy8ke maximalne 198 000 EUR. Celkova cena zahfiia vetky naklady, ktoré UspeSnému uchadzacovi vzniknd
v sUvislosti s realizaciou predmetu zakazky.

Cenaza Maximalny poéet | Celkovacenaza | Aktudlne | Vyska DPH Celkova cena za
overenie overovanych overenie platna v EUR* overenie vietkych
| jednej Ziadosti | Ziadosti o platbu vietkych sadzba Ziadosti o platbu
o platbu v poéas obdobia #iadosti o platbu | DPHv SR v EUR™
: EUR bez DPH | realizacie zidkazky* | v EUR bez DPH v %"
(a) (b) (c) = (a) x (b) (d) (e) (M)
11 700,00 10 117 000,00 20 23 400,00 140 400,00

* Skutoény podet overovanych Ziadosti o platbu pocas trvania zakazky bude zévisiet od objednaného, a skutocne a riadne
Zrealizovaného pinenia v ramci predmetnej ramcovej dohody.

** V pripade, ak uchadzac nie je zdanitelnou osobou pre DPH, stipec (d) a (e) nevypifia.

*** Uchadzaé uvedie v stipci (f) celkovi navrhovant cenu za overenie 10 Ziadosti o platbu v zmysle podmienok stanovenych
v Opise predmetu zakazky (Priloha ¢. 1 SutaZnych podkladov) a v Obchodnych podmienkach (Priloha ¢. 2 Sutaznych
podkladov).

V pripade, ak je uchadzac zahraniénou osobou, uvedie v stipci (f) - ,Celkova cena za overenie vSetkych Ziadosti o platbu
v EUR" sumu zo stipca (c) -,Celkova cena za overenie vetkych Ziadosti o platbu v EUR bez DPH" (bez DPH platnej
v krajine sidla uchadzaca) navysent o aktualne platni sadzbu DPH v SR. DPH odvadza v pripade Uspesnosti jeho ponuky
verejny obstaréavatel.

V pripade, ak uchadzac je zdanitelnou osobou pre DPH, uvedie v stipci (f) - ,Celkové cena za overenie vSetkych Ziadosti
o platbu v EUR" sumu zo stipea (c) - ,Celkova cena za overenie vSetkych Ziadosti o platbu v EUR bez DPH" navySent o
aktualne platnu sadzbu DPH v SR.

V pripade, ak uchédzac nie je zdanitelnou osobou pre DPH, uvedie v stlpci (f) - ,Celkova cena za overenie vietkych Ziadosti
o platbu v EUR" sumu zo stipca (c) - ,Celkova cena za overenie vSetkych Ziadosti o platbu v EUR bez DPH".

Uchédzat vyhlasuje, ze “(EV NIE JE platitefom DPH.

*(uchadzac zakrizkuje relevantny Udaj).
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Socialne kritérium na vyhodnotenie ponuk

V pripade rovnosti posudzovanych ,celkovych cien za overenie vietkych Ziadosti o piatbu v EUR" u viacerych
uchadzacov, verejny obstaravatel uréi ich poradie na zaklade socialneho kiitéria, ktorym je percentudlny podiel
vybranych skupin posudzovanych zamestnancov na celkovam poéte zamestnancov uchadzaca v case
uverejnenia oznamenia o vyhiaseni verejného obstaravania vo vestniku EU (dalej len ,percentudlny podiet
posudzZovanych zamestnancov"), vyiadreny na dve desatinne miesta.

Percentudiny podiel posudzovanych zamestnancov bude vypoditany ako podiel sucte posudzovanych
zamestnancoy uchadzada, ktori splfiajd aspon jednu nasledovnd definiciu:

a) obdan starsi ako 50 rokov veku;
b) ob&an, ktory Zije ako osameld dospelé osoba s jednou alebo viacerymi oschami odkazanymi na jeho
starostiivost alebo starajitca sa aspof o jedno dieta pred skancenim povinnej $kolskej dochadzky:
¢} obéan so zdravetnym postinnutir,
na cetkovom pocte zamestnancov uchadzaga ku diiu uverejinenia oznamenia o vyhléseni verejného obstaravanie
vo vestniku EU,

Udaje o poéte zamestnancov sa tykajii zamestnancov, ktorych uchadzaé vedie v pracovnom pomere v
zmysle naleitosti pracovného pomeru vyplyvajlcich z Druhej éasti zakona & 311/2001 Z. z. Zakonnik
prace, pripadne v ekvivalentom pracovnom pomere podla prislusnej narodnej legislativy. Za ekvivalentny
pracovny pomer sa bude povazoval pracovny pomer vzniknuty na zaklade dohody alebe zmluvy v sulade s
prislusnou ndrodnou legislativou, kioré st ekvivalentne k pracovnej zmluve uzavretej podla ust. § 42 Zakonnika
prace. Do Gdaju o poéte zamestnancov uchédzal neuvedie osoby, s kiorymi néema uzavretu pracovni zmluvu,
alebo zmiuvy ekvivaleninii pracovne] zmiuve v zmysie prislusnej narodnej legislativy {napr. pracovno-pravny
vztah na zaklade uzatvorenych dohdd o pracach vykonavanych mima pracovného pomer).

V pripade vyuZitia socidineho kritéria sa prvou v poradi stane ponuka, ktorou uchadzad preukaze, Ze zamestnava
vy$Ei percentudlny podiel posudzovanych zamestnancov na celkovor podte zamestnancov uchadzaca.

V pripade rovnosti percentudineho podielu zamestnancov v ramei sccigfneho kritéria rozhodne o poradi
uchadzatov ponuka, v Tamci ktorej bude uchadzaé deklaroval zamestnavanie vySSieho percentualneho podieiu
zamestnancov spifajiicich definiciu podia pism. ¢} (obéan so zdravotnym postihnutim) v pomere k celkovému
poftu zamestnancov uchadzada. V pripade rovnosti percentudlneho podielu zamestnancov podla uvedeného
pism. ¢) rozhodne o poradi uchadzacov ponuka, v ramci ktorej bude uchadzaC deklarovat zamestnavanie
vysSieho percentualneho podielu zamestnancov spifajicich definiciu podia pism. b) (obéan, ktory Zije ako
osamela dospela osoba s jednou alebo viacerymi oschami odkazanymi na jeho starostiivost alebo starajlica sa
asport o jedno diefa pred skonéenim povinnej $kolskej dochadzky) v pomere ¥ celkovému pofiu zamestnancov
uchadzaca.
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Pocet zamestnancov ku diiu uverejnenia
oznamenia o vyhlaseni verejného
obstaravania vo vestniku EU

Zamestnanec spifiajlici nasledovnu definiciu: ,obéan
starsi ako 50 rokov veku"

Zamestnanec spifiajici nasledovnu definiciu: ,obéan,
ktory Zije ako osamela dospela osoba s jednou alebo
viacerymi osobami odkazanymi na jeho starostlivost
alebo starajlica sa aspon o jedno dieta pred skonéenim
povinnej §kolskej dochadzky"

Zamestnanec spifajici nasledovnu definiciu: ,oban so
zdravotnym postihnutim*

Poéet zamestnancov spolu spifiajucich vyssie uvedené
definicie vy3sie uvedenych skupin.

Celkovy pocet zamestnancov uchadzaca v ¢ase
uverejnenia oznamenia o vyhlaseni verejného
obstaravania vo vestniku EU.
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Percentuélny podiel posudzovanych zamestnancov na
celkovom pocte zamestnancov uchadzaca v Case
uverejnenia oznamenia o vyhlaseni verejného
obstaravania vo vestniku EU, vyjadreny na dve desatinné
miesta.

V/ Bratislave dna 22.03.2018

3,61

(Mgt Peter Borak, proklrista
mst & Young, s.r.o.
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